Zarzadzenie Nr 1V/126/2016
Wijta Gminy Frysztak
z dnia 31 marca 2016 roku

w sprawie zmiany ,,Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urz¢du Gminy Frysztak
zatrudnionych na podstawie umowy o prace” .

Dzialajac na podstawie art. 39 ust.] i ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014, poz. 1202 z p6zn. zmianami),

oraz § 95 ust.2 Statutu Gminy Frysztak
zarzadzam co nast¢puje

§1

W zarzadzeniu Nr I /169/09 Wdjta Gminy Frysztak z dnia 16 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Frysztak zatrudnionych
na podstawie umowy o pracg” wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) Tres¢ § 5 ust.2 zarzqdzenia otrzymuje nastgpujgce brymienie:
,» 2. Ustala si¢ maksymalny miesigczny poziom wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
Urze¢du Gminy okre$lony w Tabeli 2 ™

TABELA 2
Maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego
EE BN NISED (kategoria zaszeregowania,
kwota w zlotych)
Urze¢dnicze stanowiska kierownicze

1 Sekretarz Gminy XVII- XIX
2000 - 4800

2 | Kierownik urzedu stanu cywilnego XVI- XVIII
1900 - 4400

3 | Zastgpca kierownika urzgdu stanu cywilnego XIII-XVI
1600 - 3600

4 | Kierownik referatu (jednostki réwnorzednej) XIIT - XVIII
1600- 4400

5 | Pelnomocnik ds. ochrony informacji XIII - XVII

niejawnych 1600- 4000
Stanowiska urzednicze

6 | Inspektor XII-XVII
1500 - 4000

7 | Starszy specjalista, starszy informatyk XI-XVII
1450 - 4000

8 | Podinspektor, informatyk X-XV
1400 - 3300

9 | Specjalista X-XIV
1400 - 3000

10 | Samodzielny referent [X-XII
1350 - 2600

11 | Referent prawny VIII-XII
1300 - 2600

12 | Referent prawno-administracyjny VIII-XII
1300 - 2600

13 | Referent, kasjer, ksiegowy IX-XII
1350 - 2600




14 | Mlodszy referent, mlodszy ksiegowy VIII-X
1300 - 2250
Stanowiska pomocnicze i obslugi
15 | Pracownik II stopnia wykonujgcy zadania w XI-XV
ramach  rob6t  publicznych lub  prac 1450 - 3300
interwencyjnych
16 | Pracownik | stopnia wykonujacy zadania w VIII-X
ramach  robot  publicznych  lub  prac 1300 - 2250
interwencyjnych
17 | Telefonistka V-VII
1180 - 1800
18 | Pomoc administracyjna V-XIII
1180 - 2800
19 | Opiekun dzieci i mlodziezy (w czasie przewozu [-VII
do i ze szkoly) 1100 - 1800
20 | Kierowca autobusu X-XI
1400 - 2400
21 | Kierowca samochodu osobowego VII-IX
1250 - 2100
22 | Konserwator, rzemieslnik wykwalifikowany, VIII-IX
$lusarz-spawacz, elektryk, stolarz, tapicer, 1300 - 2100
szklarz, malarz, introligator, palacz c.o.
23 | Operator urzadzen powielajacych VI-VIII
1200 - 1950
24 | Robotnik gospodarczy V-VIII
1180 - 1950
25 | Sprzataczka V-VIII
1180 - 1950
26 | Goniec [I-VIII
1120 -1950

2) W § 11 po ust.3 dodaje si¢ ust.4 o nastgpujqcej tresci:
4. Dodatek specjalny wchodzi do podstawy wymiaru zasitku chorobowego.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega podania do wiadomosci
pracownikom zatrudnionym w urzedzie gminy.

B Jerzy-Roczot



