
Uchwała Nr X/51/2007
Rady Gminy Frysztak

z dnia 21 maja 2007 roku

w sprawie Statutu Gminnego Ośrodka Kultury we Frysztaku.

Działając  na  podstawie  art.  18  ust.2  pkt  15  ustawy  z  dnia  8  marca  1990  roku 
o samorządzie gminnym (jednolity  tekst:  Dz.U.  z  2001 roku Nr  142 poz.1591 z późń. 
zmianami) oraz art.13 ust.1i2 ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu 
i prowadzeniu działalności kulturalnej (jednolity tekst: Dz.U. z 2001 roku Nr 13, poz.123) 

Rada Gminy uchwala 

  STATUT GMINNEGO OŚRODKA KULTURY
we FRYSZTAKU

                              

ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§  1
Gminny  Ośrodek  Kultury  we  Frysztaku  zwany  dalej  „ośrodkiem  kultury”,  działa  na 
podstawie:

1) ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności 
kulturalnej  (tekst  jednolity  Dz.  U.  z  2001  r.  Nr  13  poz.  123   z  późniejszymi 
zmianami) zwanej dalej „ustawą”

2) ustawy z  dnia  8 marca 1990 r.  o  samorządzie  gminnym (tekst  jednolity  Dz.  U. 
z 2001 r. Nr 142, poz. 591 z późniejszymi zmianami)

3) niniejszego Statutu.

§ 2
1. Ośrodek kultury jest samorządową instytucją kultury, której organizatorem jest gmina 

Frysztak. 
2. Ośrodek kultury posiada osobowość prawną na podstawie wpisu do Rejestru Instytucji 

Kultury prowadzonego przez gminę.

§ 3
1. Nadzór nad organizacją i działalnością Ośrodka kultury sprawuje Wójt Gminy.
2. Organizator  zapewnia  Ośrodkowi  kultury  warunki  niezbędne  do  prowadzenia 

działalności  i  rozwoju  oraz  utrzymania  obiektu,  w  którym  ta  działalność  jest 
prowadzona.

§ 4
Terenem działania Ośrodka kultury jest gmina Frysztak, a siedzibą instytucji jest budynek 
w miejscowości Twierdza.



ROZDZIAŁ  II
CEL  I  ZADANIA 

§ 5
1. Ośrodek kultury służy realizacji zadań gminy w zakresie upowszechniania kultury oraz 

ożywiania lokalnych i regionalnych tradycji kulturowych.
2. Ośrodek kultury realizuje zadania gminy w zakresie upowszechniania kultury również 

na  rzecz  osób  niepełnosprawnych,  współdziałając  w  tym  zakresie  z  instytucjami 
i organizacjami zrzeszającymi osoby niepełnosprawne.

§ 6
Ośrodek  kultury  prowadzi  wielokierunkową  działalność  na  podstawie  własnego  planu, 
uwzględniając:

1) edukację kulturalną i wychowywanie przez sztukę,
2) tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,
3) rozpoznawanie i koordynacja inicjatyw kulturalnych,
4) tworzenia  warunków  dla  rozwoju  folkloru,  a  także  rękodzieła  ludowego 

i artystycznego,
5) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie lokalnych potrzeb oraz zainteresowań 

kulturalnych,
6) promocje gminy,
7) prowadzenie działalności informacyjnej dla osób bezrobotnych,
8) prowadzenie informacji turystycznej

§ 7
Ośrodek kultury realizuje swoje zadania poprzez:

1) organizację wystaw, koncertów, wycieczek, spotkań autorskich,
2) organizacje imprez rozrywkowych i plenerowych,
3) organizację imprez integracyjnych z uwzględnieniem osób niepełnosprawnych,
4) prowadzenie zespołów artystycznych, kół zainteresowań i klubów,
5) świadczenie usług plastycznych, wideo filmowani i innych,
6) współpracę z zawodowymi instytucjami kultury: teatr, estrada i inne,
7) współdziałanie z przedszkolami, szkołami podstawowymi, gimnazjami, Specjalnym 

Ośrodkiem  Szkolno-Wychowawczym,  Gminną  Biblioteką  Publiczną,  Ośrodkiem 
Sportu i Rekreacji i instytucjami kościelnymi, 

8) współpracę z innymi ośrodkami kultury oraz środowiskami twórczymi,
9) współpracę ze stowarzyszeniami i fundacjami,
10) prowadzenie i udostępnianie zainteresowanym Gminnego Centrum Informacji

ROZDZIAŁ  III
ORGANIZACJA  I ZARZĄDZANIE  

§  8
Organizację wewnętrzną Ośrodka kultury reguluje regulamin organizacyjny, nadany przez 
dyrektora instytucji po zasięgnięciu opinii organizatora.

§  9
1. Ośrodkiem  kultury  kieruje  dyrektor,  który  zarządza  instytucją  i  reprezentuje  ją  na 

zewnątrz.
2. Dyrektora osadka kultury powołuje i odwołuje Wójt Gminy Frysztak.
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3. Powołanie  dyrektora  może  nastąpić  także  w  drodze  konkursu  ogłoszonego  przez 
organizatora.

4. W Ośrodku kultury mogą być zatrudnieni pracownicy – specjaliści z różnych dziedzin, 
związani z działalnością ośrodka oraz pracownicy administracyjno-biurowi i pracownicy 
obsługi.

5. Pracowników Ośrodka kultury zatrudnia i zwalnia dyrektor instytucji.

§ 10
1. Dyrektor i pracownicy Ośrodka kultury winni posiadać odpowiednie do zajmowanych 

stanowisk  kwalifikacje, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
2. Wynagrodzenie dyrektora i  pracowników Ośrodka kultury ustalane są na podstawie 

obowiązujących przepisów, wydanych przez właściwego ministra.

ROZDZIAŁ  V
GOSPODARKA FINANSOW  A  

§ 11
1. Ośrodek kultury prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków, 

kierując się zasadami efektywności ich wykorzystania.
2. Ośrodek kultury finansowany jest z budżetu gminy, dochodów własnych oraz innych.
3. Fundusze lokowane są na własnym rachunku w Banku Spółdzielczym w Strzyżowie 

Oddział we Frysztaku.
4. Ośrodek  kultury  prowadzi  gospodarkę  finansową  i  rozlicza  się  z  budżetem  gminy 

zgodnie z obowiązującymi przepisami.
5. Zasady gospodarki finansowej Ośrodka kultury określa ustawa.

§ 12
Majątek Ośrodka kultury stanowi własność komunalną gminy Frysztak.

ROZDZIAŁ  V
DZIAŁALNOŚĆ  GOSPODARCZA

§ 13 
1. Ośrodek kultury może prowadzić działalność  o charakterze zarobkowym, której celem 

jest  świadczenie różnorodnych usług na rzecz osób fizycznych i prawnych, instytucji 
i organizacji społecznych.

2. Dochody uzyskane z działalności są dochodami własnymi ośrodka  i przeznaczone są 
na finansowanie zadań statutowych instytucji.

§  14
Działalność gospodarcza obejmuje w szczególności:

1) usługi plastyczne w zakresie reklam, plakatów i tablic informacyjnych,
2) usługi wideo-filmowanie uroczystości rodzinnych, okolicznościowych i innych,
3) komputerowe przepisywanie prac dyplomowych,
4) usługi przewozów osobowych w ruchu krajowym i zagranicznym,
5) wynajem pomieszczeń ośrodka zainteresowanym osobom i instytucjom w związku 

z ich potrzebami,
6) organizację imprez kulturalno-rozrywkowych i okolicznościowych ,
7) organizowanie zajęć zespołów i kół zainteresowań,
8) świadczenie usług poprzez występy zespołów artystycznych 
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9) wynajem aparatury nagłośniającej i oświetleniowej

§  15
Ośrodek  kultury  może  prowadzić  i  rozwijać  działalność,  która  nie  stoi  w  sprzeczności 
z przepisami Statutu oraz obowiązującymi przepisami prawa.

§  16
Ośrodek  kultury  tworzy  fundusz  świadczeń  socjalnych  na  zasadach  określonych 
w odrębnych przepisach.

ROZDZIAŁ  VI
POSTANOWIENIA   KOŃCOWE

§ 17
1. Statut Gminnego Ośrodka kultury nadawany jest przez organizatora. 
2. Zmiana  Statutu wymaga zachowania trybu przewidzianego dla jego nadania.

§ 18
Traci moc uchwała Nr XXVII/204/2001 Rady Gminy Frysztak z dnia 27 czerwca 2001 r. 
w sprawie nadania Statutu Gminnego Ośrodka Kultury we Frysztaku.

§ 19
Uchwała  wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo 
przyjęty.
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