OR.2110.1.2022

OGLOSZENIE

Wojt Gminy Frysztak
ul. ks. Wojciecha Blajera 20, 38-130 Frysztak

oglasza nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze w Urze¢dzie Gminy

Frysztaku

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Frysztak ul. ks. Wojciecha Blajera 20,

38-130 Frysztak

1l.  Stanowisko: stanowisko urzednicze- radca prawny % etatu
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Wymagania niezbe¢dne stawiane kandydatowi:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze prawnicze

uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego potwierdzone wpisem na liste
radcoéw prawnych,

co najmniej 15 letnie do§wiadczenie w obstudze prawnej samorzadéw gmin,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku,

dobra znajomos¢ przepisow ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
dobra znajomo$¢ ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks post¢gpowania
administracyjnego, oraz przepisOw prawa administracyjnego regulujacego zadania
samorzadu terytorialnego,

nieposzlakowana opinia,

biegta obstuga komputera w srodowisku Windows w zakresie pakietu biurowego Office
(Word, Excel) oraz urzadzen biurowych

umiejetnos¢ korzystania z przegladarek internetowych i poczty elektronicznej,

Wymagania dodatkowe:

Umiejetno§¢ pracy w zespole, samodzielno$¢, dyspozycyjnos$¢, rzetelnose,
komunikatywno$¢, odpowiedzialno$¢, terminowos¢.

Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy.

Zdolnosci analityczne, negocjacyjne.

Umiejetnos$¢ obstugi i korzystania z systemu informacji prawnej.

Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku:

Do obowiazkow pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:
1) udzielanie porad prawnych i konsultacji prawnych pracownikom w zakresie stosowania

pr

awa,

2) sporzadzanie opinii prawnych i udzielanie wyjasnien i interpretacji prawnych,
3) informowanie o uchybieniach w zakresie przestrzegania prawa i skutkach tych uchybien,
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4) uczestniczenie w prowadzonych rokowaniach, ktérych celem jest nawigzanie, zmiana lub
rozwigzanie stosunku prawnego, w tym zwlaszcza umow,

5) wystgpowaniec w charakterze pelmomocnika gminy W postepowaniu sgdowym,
administracyjnym, oraz przed innymi organami orzekajacymi w sprawach z zakresu zadan
ustawowych gmin,

6) nadzor nad egzekucja nalezno$ci gminy,

7) opiniowanie- pod wzgledem zgodnosci z prawem- i parafowanie projektow umoéw, aktow
prawnych (uchwat, zarzadzen),

8) udzielanie pomocy zatrudnionym w gminie pracownikom w redagowaniu decyzji i innych
aktow przewidzianych w KPA, KC i przepisach szczegdlnych,

9) obstuga prawna Rady Gminy Frysztak, w tym swiadczenie pomocy prawnej podczas sesji
Rady Gminy i uczestniczenie w jej obradach,

10) biezace konsultacje telefoniczne,

11) konsultacje za posrednictwem e-maila,

12) zachowanie procedur zwigzanych z zabezpieczeniem i ochrong danych ,

13) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wéjta Gminy.

VI. _Oferta powinna zawieraé¢ nastepujace dokumenty:

1. Wiasnorecznie podpisany Wypehliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o
zatrudnienie wg. wzoru stanowigcego zatgcznik do niniejszego ogloszenia.

2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej kandydata.
3. List motywacyjny kandydata.

4. Kserokopie poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem Ilub odpisy
swiadectw, dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie.

5. Kserokopia poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem dokumentu
potwierdzajacego wpis na liste radcéw prawnych.

6. Kserokopie dokumentow potwierdzajagcych wymagany staz pracy w obshudze prawnej
samorzadow gmin (kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wymagany staz po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem oraz w przypadku
pozostawania w stosunku pracy, zaswiadczenie o pozostawaniu w zatrudnieniu).

7. Podpisane oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
Z petni praw publicznych oraz braku prawomocnego skazania za przestepstwa umysSine
$cigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestgpstwo skarbowe, posiadanym
obywatelstwie, o nieposzlakowanej opinii, o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
zajmowania stanowisk,— wg. wzoru stanowigcego zalgcznik do niniejszego ogloszenia,

8. Podpisang klauzulg informacyjng dla osob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie w Urzedzie
Gminy Frysztak dotyczaca zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do
prowadzenia procesu rekrutacji — wg. wzoru stanowigcego zalgcznik do niniejszego
ogloszenia

Kserokopie zlozonych dokumentéw musza by¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem.

VII.  Warunki pracy:

1. Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu t.j. 20 godzin tygodniowo z czego zgodnie z art. 18 ustawy
z 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych co najmniej 8 godzin tygodniowo w siedzibie
pracodawcy.

2. Miejsce pracy: siedziba Urzedu Gminy we Frysztaku, oraz poza lokalem Urzedu Gminy, w
szczeg6lnosci w sadach i w innych organach podczas uczestniczenia w rozprawach i
posiedzeniach tych organow.

3. Praca jednozmianowa.




Praca biurowa przy monitorze powyzej 4 godzin.

Praca przy uzyciu urzadzen tj. komputer, drukarka, kserokopiarka, skaner, niszczarka do
dokumentow, telefon.

6. Praca wykonywana w wigkszo$ci w pozycji siedzgcej.
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VIIl. _Termin skladania dokumentéw.
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie osobiscie w sekretariacie urzedu
(pok.8) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy Frysztak ul. Ks. Wojciecha Blajera 20,
38-130 Frysztak w terminie do 17 lutego 2022 r. do godz. 15%.
Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek ,, Nabor na stanowisko radcy prawnego .
Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

1X. _Informacje dodatkowe:
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

Nabor przeprowadzony zostanie zgodnie z zarzadzeniem Nr 1/368/2005 Wojta Gminy Frysztak
z dnia 25 listopada 2005 r.

Lista kandydatow, ktorzy spehili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Gminy Frysztak (www.bip.frysztak.pl) oraz
na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy.

Kandydaci spetiajagcy wymogi formalne zostang poinformowani pisemnie lub telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na stronie internetowej BIP Gminy Frysztak
(www.bip.frysztak.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Frysztak.
Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej zostang
zwrocone kandydatom do rgk wlasnych w siedzibie urzedu gminy.

Dokumenty nieodebrane zostang zniszczone po uptywie 3 miesi¢cy od zakonczenia rekrutacji.
Postgpowanie konkursowe z udzialem kandydatow przeprowadzi komisja powotana przez
Woéjta Gminy Frysztak.

Wojt Gminy zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Frysztak 03.02.2022r.
Wojt
()
Jan Ziarnik
(podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym)
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