Or.2111.1.2019

OGLOSZENIE

Wéjt Gminy Frysztak
ul. ks. Wojciecha Blajera 20, 38-130 Frysztak

oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze.
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Nazwa i adres jednostki: Gminny Zaklad Komunalny we Frysztaku, ul Mostowa

24, 38-130 Frysztak

Stanowisko: Dyrektor Gminnego Zakladu Komunalnego we Frysztaku.

Wymagania niezbedne stawiane kandydatowi:

1.
2

® N AW N

jest obywatelem polskim,

ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy sie nieposzlakowana opinia,

posiada wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu
przepisow o szkolnictwie,

posiada co najmniej 5 letni staz pracy lub wykonywal(a) przez co najmniej 5 lat
dzialalnos¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku,

posiada minimum 4-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

znajomos¢ przepisoOw prawa w zakresie: samorzadu gminnego, finanséw publicznych,
gospodarki komunalnej, zbiorowego =zaopatrzenia w wode i zbiorowego
odprowadzania sciekow, ustawy o odpadach, o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach, zamoéwien publicznych, prawa pracy, kodeksu postepowania
administracyjnego,

Wymagania dodatkowe:
Znajomos¢ obstugi komputera w srodowisku Windows w zakresie pakietu biurowego
Office, Internet, poczta elektroniczna,

Wyksztalcenie - preferowane kierunki: zarzadzanie, ekonomiczne, techniczne,
Prawo jazdy kat. B,

Umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy w zespole,

Umiejetnos¢ kierowania zespolem pracownikow;

Umiejetnosé praktycznego stosowania przepisow;

Umiejetnosé analizy dokumentow i sporzadzania pism urzedowych;

Umiejetnos¢ poprawnego formulowania decyzji administracyjnych;

|



10.
11.

10.

11

13

14.

VL

Predyspozycje osobowosciowe tj.: kultura osobista, kreatywnos¢, umiejetnosé
skutecznego komunikowania si¢, odpowiedzialnos¢, terminowos¢, rzetelnosé,
sumiennos$¢, obowigzkowos¢, bezstronnos¢, latwos¢ nawigzywania kontaktow z
ludzmi, wysoka kultura osobista;

Bardzo dobra organizacja czasu pracy;

Aktywno$¢ w doskonaleniu wlasnych umiejgtnosci;

Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku:

Reprezentowanie GZK na zewnatrz.

Kierowanie pracg GZK na zasadzie jednoosobowego kierownictwa 1 podejmowanie
wszelkich decyzji z zakresu kierownictwa wewnetrznego,

Zapewnienie wilasciwej organizacji i funkcjonowania GZK w zakresie objetym
przedmiotem dzialalnosci GZK, w szczegdlnosci w zakresie: eksploatacji sieci
wodociggowej i zaopatrzenia w wodg; sieci kanalizacji sanitarnej i oczyszczalni
sciekow; zbiorki odpadéw komunalnych z terenu Gminy Frysztak; biezacego
utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Frysztak.

Racjonalne gospodarowanie funduszami i skladnikami majatku pozostajagcymi
w dyspozycji GZK.

Opracowywanie planu finansowego GZK i przekiadanie sprawozdan z ich wykonania,
Przekazywanie Wojtowi Gminy informacji na temat sytuacji finansowej i biezacej
dzialalnosci GZK,

Sprawowanie biezgcego nadzoru nad gospodarka finansowa oraz dbato$¢ o powierzone
mienie w zwigzku z funkcjonowaniem GZK i realizacjg jego zadan,

Zapewnienie wlasciwej eksploatacji obiektéw oraz dbatos¢ o ich stan techniczny,
Opracowanie wewnetrznych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem GZK,
Przygotowywanie projektow uchwal Rady Gminy zwigzanych z funkcjonowaniem
GZK,

. Kierowanie praca podleglych bezposrednio pracownikow,
12.

Dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow GZK
i podejmowanie decyzji kadrowych.

Nadzor nad planowym i terminowym wykonywaniem zadan bedacych przedmiotem
dziatalnosci GZK.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wéjta Gminy

Warunki pracy:

Stanowisko: Dyrektor Gminnego Zaktadu Komunalnego we Frysztaku
Wymiar czasu pracy: pelny etat.
Miejsce pracy: Gminny Zaklad Komunalny we Frysztaku, ul Mostowa 24, 38-130

Frysztak oraz teren gminy Frysztak,

Praca jednozmianowa.
Praca przy komputerze, praca w terenie, na otwartej przestrzeni oraz w pomieszczeniach

zamknietych.



VII. Oferta powinna zawieraé¢ nastepujace dokumenty:

1. Wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wg. wzoru
stanowigcego zalgcznik do niniejszego ogloszenia.

2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j.
List motywacyjny z koncepcja kierowania i funkcjonowania GZK we Frysztaku.

4. Kserokopie poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem lub odpisy $wiadectw,
dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie.

5. Kserokopie zaswiadczen o ewentualnych ukonczonych kursach, szkoleniach poswiadczone
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

6. Kserokopie S$wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem oraz w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
zaswiadczenie o pozostawaniu w zatrudnieniu lub zaswiadczenie potwierdzajace wpis do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

7. Podpisane oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz braku prawomocnego skazania za przestepstwa umyslne
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe i posiadanym
obywatelstwie oraz ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004
r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1458)— wg. wzoru stanowigcego zalqcznik do niniejszego ogloszenia,

8. Podpisang klauzulg informacyjna dla osob ubiegajacych sie o zatrudnienie dotyczaca zgody
na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do prowadzenia procesu rekrutacji — we.
wzoru stanowigcego zalgcznik do niniejszego ogloszenia

9. Inne ewentualne dokumenty poswiadczajace posiadane dodatkowe kwalifikacje i
umiejetnosci, kserokopie poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem.
Kserokopie zlozonych dokumentéw muszq by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem.

VIII. Termin skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie osobiscie w sekretariacie urzedu
(pok.8) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy Frysztak ul. Ks. Wojciecha Blajera 20,
38-130  Frysztak w  terminiec do 25 lutego 2019 r. do godz.15%,
Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek , Nabor na stanowisko Dyrektora Zakladu
Komunalnego we Frysztaku”

Otwarcie ofert nastapi komisyjnie w Urzedzie Gminy Frysztak w dniu 25 lutego 2019 r.,
o godz. 15% .

Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.



IX. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

Nabor przeprowadzony zostanie zgodnie z zarzadzeniem Nr 1/368/2005 Wojta |Gminy Frysztak
z dnia 25 listopada 2005 r.

Lista kandydatow, ktorzy spelnili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Gminy Frysztak (www.bip.frysztak.pl) oraz
na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.

Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostana poinformowani pisemnie lub telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na stronie internetowej BIP Gminy Frysztak
(www.bip.frysztak.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy Frysztak.
Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej zostang
zwrocone kandydatom do rgk wlasnych w siedzibie urzedu gminy.

Dokumenty nieodebrane zostana zniszczone po uplywie 3 miesi¢cy od zakonczenia rekrutacji.
Postepowanie konkursowe z udzialem kandydatéw przeprowadzi komisja powolana przez
Woéjta Gminy Frysztak. J

Dodatkowych informacji udziela: Halina Kolanko- Sekretarz Gminy, pok. 10,

tel. 17 2777110 wew.310

Frysztak 11.02. 2019 1.



