Frysztak, dn. 20-03-2015

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej we Frysztaku
ogtasza nabor na stanowisko asystenta rodziny
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej we Frysztaku

Praca asystentatizie wykonywana w ramach umowy zlecenia w wymi&@eodzin tygodniowo.
Okres zatrudnienia: 10 kwietnia 2015 roku — 30 wzar2015 roku.

Wymagania niezigne:
Asystentem rodziny, zgodnie z ustaw dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodzigystemie pieczy
zastpczej, mae byt osoba, ktéra posiada:
a) obywatelstwo polskie,
b) petm zdolng¢ do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy
c) wyksztatcenie wysze na kierunku pedagogika, psychologia, socjolataaki o rodzinie lub praca
socjalna lub
d) wyksztatcenie wisze na dowolnym kierunku uzupetnione szkolenierakzesu pracy z dzéeni lub
rodzing i udokumentuje co najmniej roczny stgracy z dziémi lub rodziry lub studiami
podyplomowymi obejmujcymi zakres programowy szkolenia okomy na podstawie ust. 3 i
udokumentuje co najmniej roczny sfaacy z dziémi lub rodzir,
e) wyksztatceniesrednie i szkolenie z zakresu pracy z dmielub rodzin, a take udokumentuje co
najmniej trzyletni stapracy z dziémi lub rodzin,
f) nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskienz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona
ani ograniczona,
g) wypehia obowizek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obgrék w stosunku do niej wynika z
tytutu egzekucyjnego,
h) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za &img przestpstwo lub umyine przesgpstwo
skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

a) czynne prawo jazdy oraz samochdd do dyspozycji,

b) co najmniej potroczny stgpracy w charakterze asystenta rodziny lub prackaveocjalnego,

c) znajomd¢ regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodzirsystemu pieczy zagiczej, pomocy
spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinigchowania w trzewosci i przeciwdziatania
alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, przepiso ochronie danych osobowych,

d) wysoka kultura osobista,

e) znajomdé¢ obstugi komputera i programéw biurowych,

f) umiejgtnos¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegétma klientem trudnym,

g) odporng¢ na stres,

h) wiedza i déwiadczenie z zakresu prawidtowego funkcjonowandziy,

i) znajomd¢ lokalnegosrodowiska oraz umiefnos¢ nawhzywania wspotpracy z innymi jednostkami
i instytucjami,

J) samodzielné¢ w dziataniu oraz wykazywanie wiasnej inicjatywye&tywnac,

k) umiegtnosc zachowania bezstronsod w kontakcie z rodzig

I) nieposzlakowana opinia.

Informacje dodatkowe:

Glowne zadania asystenta rodziny reguluje art.st5luustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku (Dz. U0Z12r.

Nr 149 poz. 887 z pihi. zm.) 0 wspieraniu rodziny i pieczy zgstze;.

Liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodzinyzmev tym samym czasie prowadzirae jest uzaleniona

od stopnia trudrii wykonywanych zada jednak nie mge przekrocz§ 15 rodzin.

Asystentowi rodziny nie przystuguje zwrot kosztowgjazdu do miejsca wykonywania przez niego ustug
asystenta rodziny.




Wymagane dokumenty swiadczenia:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

Zyciorys (cv) wraz z doktadnym przebiegiem naukizapeacy zawodowej — podpisany eciznie.

List motywacyjny — podpisany ogbrznie.

Kopie dokumentow potwierdzgjych posiadane wyksztatcenie.

Kopie swiadectw pracy dokumentigych wymagany stapracy lub zé&wiadczenie o zatrudnieniu,
zawierajce okres zatrudnienia w przypadku pozostawaniaosusku pracy.

Kopi¢ dokumentu potwierdzagego obywatelstwo polskie.

Pisemne é&wiadczenie o pelnej zdoldci do czynnéci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych.

Oswiadczenie kandydata o niekaradob

Oswiadczenie,ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony witadzy zioeklskiej oraz wiadza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ogranaz

Oswiadczenieze kandydat wypetnia obowiazek alimentacyjny, w pemku, gdy taki obowzek
zostat natlaony na podstawie tytutu wykonawczego pochmago lub zatwierdzonego przegs

10) Podpisana klauzula ,Wytam zgog na przetwarzanie moich danych osobowych zawartyeh

ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji zgodnie z wsta dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 roku nr 101, poz. 926 zpam.”

Osoby zainteresowane presa dostarczenie osdisie lub pocz tradycyjra kompletu dokumentéw w
zamkngtych kopertach z dopiskiem ,Asystent rodziny” wrtémie do dnia 7 kwietnia 2015 roku do godziny
15.00 do Gminnego odka Pomocy Spotecznej we Frysztaku, ul.cisa Blajera 20, 38-130 Frysztak,
pokdj nr 2.

Dodatkowe informacje mma uzyska pod numerem telefonu 17 2777925 od poniedziatkipidtku w
godzinach od 7.30 do 15.30.

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnesoby spetniace wymogi formalne, zostan
poinformowane telefonicznie.

Informacje o wyborze kandydata zostanie umieszcranatroniewvww.bip.frysztak.pl Ponadto kandydat
wytoniony do podpisania umowy zostanie o tym fakmdnformowany telefonicznie.




